
PLATEFORME NATIONALE

Mardi 28 mars 2023, de 8 h 45 à 16 h 45
Welle7, Deck 3, Schanzenstrasse 5, Berne

Promotion de la qualification des adultes 
Financement, coordination et accessibilité

Colloque de la Plateforme nationale contre la pauvreté et de la Collaboration  
interinstitutionnelle (CII)

en collaboration avec la Conférence suisse des directrices et directeurs  
cantonaux de l’instruction publique (CDIP) 
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Contexte et objectifs

Les adultes ne disposant pas de compétences de base suffisantes ou de diplôme pro-

fessionnel reconnu sont plus fréquemment touchés par le chômage et la pauvreté. Les 

offres de qualification sont encore peu utilisées, bien que leur nombre ait nettement 

augmenté ces dernières années. Comment développer l’accès à ces offres, leur concep-

tion, leur financement, leur coordination et leur assurance qualité afin d’attirer plus de 

participantes et de participants ? Ces derniers mois, plusieurs études se sont penchées 

sur ces questions. Les résultats de ces études et des exemples tirés de la pratique se-

ront présentés lors du colloque. Les participantes et participants débattront en outre 

des possibilités d’améliorer la situation en associant les différents acteurs du domaine.

Le colloque s’adresse aux personnes suivantes :
•  spécialistes et fonctions dirigeantes de la Confédération, des cantons, des villes et 

des communes dans les domaines de l’intégration, des affaires sociales et de la 

formation ;

•  coordinatrices et coordinateurs CII ;

•  des organisateurs d’offres de formation ;

•  représentantes et représentants des employeurs et de secteurs de l’économie ;

•  représentantes et représentants d’organisations de la société civile ;

•  représentantes et représentants des groupes cibles.

Les spécialistes et les représentants et représentantes des groupes cibles des offres de 

qualification sont associés au déroulement du colloque. La condition préalable à un 

échange réussi est la volonté de tous les participants et de toutes les participantes de 

s’engager dans des perspectives différentes.
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La Plateforme nationale contre la pauvreté (2019-2024) permet de faciliter les 

échanges entre spécialistes et fournit des bases de travail dans plusieurs domaines 

de la prévention et de la lutte contre la pauvreté. Elle est soutenue par la Confédé-

ration, les cantons, les villes et les communes ainsi que par des organisations de la 

société civile. L’Office fédéral des assurances sociales (OFAS) est chargé de sa mise 

en œuvre. 

www.contre-la-pauvrete.ch 

La Collaboration interinstitutionnelle (CII) a pour objectif premier d’améliorer 

les chances d’intégration des personnes dans le marché ordinaire du travail et de 

coordonner de manière optimale les différents systèmes concernés. Sur le plan na-

tional, le comité de pilotage et le comité de développement et de coordination 

forment une instance dans laquelle la Confédération, les cantons, les villes et les 

communes sont représentés. 

www.iiz.ch

http://www.contre-la-pauvrete.ch/
http://www.contre-la-pauvrete.ch/
https://www.iiz.ch/fr/
https://www.iiz.ch/fr/
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Mardi 28 mars 2023, de 8 h 45 à 16 h 45
Welle7, Deck 3, Schanzenstrasse 5, Berne

08 h 45 Accueil et café

09 h 15 Entretien d’introduction avec les organismes responsables
• Astrid Wüthrich, vice-directrice de l’OFAS, présidence du groupe  

de pilotage de la Plateforme nationale contre la pauvreté 

• Rémy Hübschi, directeur suppl. du SEFRI, présidence du comité  

de pilotage de la CII

• Ulrich Maier, responsable Secondaire II et formation professionnelle 

du canton de BS, président de la Commission Formation et  

qualification des adultes de la CSFP, CDIP  

09 h 30 Présentation de recherches récentes

Promotion de la qualification des adultes : atteindre sur leurs 
lieux de vie les personnes menacées ou touchées par la pauvreté 
Pre Eva Mey, ZHAW – département Travail social

Promotion des compétences de base : interfaces et qualité
Thomas Fuhrimann, SEM et Priska Widmer, SEFRI

Coûts directs et indirects de la formation professionnelle 
initiale pour adultes : inventaire des possibilités et des lacunes 
de financement en Suisse 
Melania Rudin, Bureau d’études de politique du travail et de politique 

sociale BASS

Synthèse 
Stephanie Schwab, Infras

10 h 30 Pause

Programme

https://www.contre-la-pauvrete.ch/themen/nachholbildung/detail/foerderung-qualifizierung-erwachsener-armutsgefaehrdete-und-betroffene-personen-in-ihren-lebenswelten-erreichen
https://www.contre-la-pauvrete.ch/themen/nachholbildung/detail/foerderung-qualifizierung-erwachsener-armutsgefaehrdete-und-betroffene-personen-in-ihren-lebenswelten-erreichen
https://www.iiz.ch/fr/thematiques/promotion-des-competences-de-base--31
https://formationprofessionnelle2030.ch/fr/25-abgeschlossene-projekte-fr/83-couts-indirects-de-la-certification-professionnelle-pour-adultes-bourses-et-prets-cantonaux
https://formationprofessionnelle2030.ch/fr/25-abgeschlossene-projekte-fr/83-couts-indirects-de-la-certification-professionnelle-pour-adultes-bourses-et-prets-cantonaux
https://formationprofessionnelle2030.ch/fr/25-abgeschlossene-projekte-fr/83-couts-indirects-de-la-certification-professionnelle-pour-adultes-bourses-et-prets-cantonaux
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11 h 00 Discussion sur la mise en œuvre des recommandations à l’aide 

d’exemples tirés de la pratique

Ateliers, session 1 (voir pages suivantes)

12 h 30 Buffet

13 h 45 Discussion sur la mise en œuvre des recommandations à l’aide 

d’exemples tirés de la pratique

Ateliers, session 2 (voir pages suivantes)

15 h 15 Pause

15 h 45 Intégrer l’expérience des personnes concernées :  
la campagne d’information « Simplement mieux ! »
• Paolo Jannuzzi, Jannuzzi Smith SARL 

• Roland Stengel, ambassadeur de Lire et Ecrire 

16 h 00 Bilan et perspectives
• Adrian Gerber, chef de la division Intégration SEM, Membre du 

Comité national de pilotage CII

• Ulrich Maier, responsable Secondaire II et formation professionnelle 

du canton de BS, président de la Commission Formation et  

qualification des adultes de la CSFP, CDIP  

• Nicole Meier, responsable du secteur Formation de l’Union  

patronale suisse UPS

• Christoph Eymann, ancien Conseiller national, président de la  

Conférence  suisse des institutions d`action sociale CSIAS

16 h 45 Fin du colloque

Animation : Joëlle Beeler
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Ateliers parallèles

Les ateliers présentent certaines bonnes pratiques qui mettent en œuvre de manière 

exemplaire les recommandations tirées des études concernant l’accessibilité, le finan-

cement et la coordination de la qualification des adultes. 

Après une brève présentation des offres, projets ou structures, la discussion portera 

notamment sur les points suivants : 

• Comment les exemples cités atteignent-ils leurs groupes cibles ?

• Comment informent-ils, conseillent-ils et accompagnent-ils les participantes et 

participants ?

• Comment le financement est-il organisé ?

• Comment les interfaces sont-elles gérées ?

Les participantes et participants identifieront les défis et les facteurs de succès et  

débattront de la manière de transposer ces offres et structures à d’autres contextes.
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N° 1  Offres, information, conseil et suivi faciles d’accès

Association Camarada, Genève
Grâce à une offre diversifiée, flexible et facile d’accès, l’association Camarada 

propose un suivi personnalisé aux femmes vulnérables issues de la migration, de 

l’intégration sociale à l’insertion professionnelle. 

N° 2  Le rôle joué par l’aide sociale dans la promotion  
de la formation

Offensive de formation continue de la Conférence suisse des institutions  

d’action sociale (CSIAS) et de la Fédération suisse pour la formation continue (FSEA) 

• ZENSO Hochdorf Sursee (LU) : bons de formation 

• Commune d’Eschlikon (TG) : loft d’apprentissage

Enquête auprès des services d’aide sociale des villes, Haute école spécialisée ber-

noise (BHF)

Les services d’aide sociale et leurs collaboratrices et collaborateurs ont un rôle clé  

à jouer dans la promotion de l’accès à la formation et, partant, de l’insertion  

professionnelle à long terme. Dans quelle mesure ces services remplissent-ils ce 

rôle et comment la promotion de la formation est-elle concrètement organisée ?

N° 3 Financement de la formation continue adapté aux besoins

Bourses de marché du travail, ville de Zurich
Avec ses nouvelles bourses de marché du travail, la ville de Zurich entend  

réduire les obstacles financiers auxquels sont confrontées les personnes n’ayant 

pas ou peu suivi de formation ou de formation continue. Comment ce modèle  

fonctionne-t-il et comment la ville atteint-elle les groupes cibles ? 

https://www.camarada.ch/
https://www.zeso-magazin.skos.ch/fr/article/offensive-de-formation-continue-dans-laide-sociale-bilan
https://www.stadt-zuerich.ch/sd/de/index/unterstuetzung/laufbahnzentrum/stipendien/arbeitsmarktstipendien.html
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N° 6 Conseil et évaluation professionnels

Projet TRIAGE, Conférence intercantonale de la formation continue (CIFC)
Comment les services de conseils (orientation professionnelle, scolaire et de car-

rière, services sociaux, ORP) et les organismes de formation continue peuvent-ils 

informer, conseiller et évaluer de manière professionnelle les adultes ne disposant 

pas de compétences de base ? Le projet TRIAGE développe des instruments  

spécifiques et adaptés aux besoins. 

N° 5  Coordination cantonale de la promotion des compétences 
de base

Service Promotion des compétences de base, canton de Berne
Dans le canton de Berne, un service central coordonne la planification des offres 

et le financement de la promotion des compétences de base. Les offres sont ainsi 

ouvertes à tous les groupes cibles et interconnectées.

N° 4 Formation professionnelle modulaire

Modèle de formation de Cologne
À Cologne, l’alliance communale pour le travail propose une formation profession-

nelle modulaire. Les participantes et participants sont accompagnés tout au long 

du processus et, grâce à un système de certification partielle, peuvent obtenir un 

diplôme professionnel étape par étape. 

https://www.lire-ecrire-suisse.ch/projekt_triage.cfm
https://www.bkd.be.ch/fr/start/themen/bildung-im-kanton-bern/weiterbildung/foerderung-der-grundkompetenzen.html
https://www.koelner-bildungsmodell.de/
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N° 7  De la commune à la formation – Conseil et orientation  
professionnelle des jeunes adultes arrivés récemment 

Canton de Vaud, Département de l’enseignement et de la formation  
professionnelle
Pour mieux atteindre les jeunes adultes migrants, un projet pilote est actuellement 

mis en œuvre par le Service de la population du canton de Vaud, ceci afin d’infor-

mer et d’effectuer une première analyse des besoins. Dès lors, ils reçoivent grâce au 

portail migration du département de l’enseignement et de la formation profession-

nelle (DEF) l’accompagnement nécessaire à leur intégration professionnelle.

N° 8  Développer les compétences de base des adultes sur leur 
lieu de travail pour leur faciliter l’accès à un diplôme pro-
fessionnel

« Simplement mieux ! … au travail ». Fédération suisse pour la formation 
continue (FSEA) avec le centre de formation continue d’Olten 
Les formations intégrées au travail et les cours préparatoires pour adultes dans le 

domaine des compétences de base permettent de développer progressivement 

les compétences nécessaires à la préparation d’un certificat de branche ou d’un 

diplôme professionnel. Comment définir un tel parcours de formation (continue) 

dans la pratique ?

https://www.vd.ch/themes/formation/orientation/pour-les-personnes-arrivees-recemment-dans-le-canton-de-vaud
https://www.vd.ch/themes/formation/orientation/pour-les-personnes-arrivees-recemment-dans-le-canton-de-vaud
https://www.simplement-mieux.ch/
https://www.simplement-mieux.ch/
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Langues
Allemand et français avec traduction simultanée 

Coûts
La participation au colloque est gratuite. Les personnes en situation de pauvreté 

peuvent demander le remboursement des frais de transport à la Plateforme  

nationale contre la pauvreté. Formulaire pour la demande de remboursement :  

www.contre-la-pauvrete.ch/colloque2023.

Inscription
www.contre-la-pauvrete.ch/colloque2023

Délai d’inscription
19 mars 2023

Organisateur 
Plateforme nationale contre la pauvreté 

Office fédéral des assurances sociales 

Effingerstrasse 20 

3003 Berne 

gegenarmut@bsv.admin.ch

Renseignements pratiques

http://www.contre-la-pauvrete.ch/colloque2023
http://www.contre-la-pauvrete.ch/colloque2023
mailto:gegenarmut%40bsv.admin.ch?subject=
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Lieu
Welle7, Deck 3, Schanzenstrasse 5, 3008 Berne

Accès
Le bâtiment se trouve directement à côté de la gare de Berne (sortie Welle). Les entrées 

« Welle/CFF » ou « Schanzenstrasse » vous permettent d’accéder au bâtiment Welle7 

(Deck 2). Prenez l’ascenseur ou l’escalier pour vous rendre au lieu du colloque sur le 

Deck 3.

Welle7 | Deck 2 Entrée Welle/ CFF

Entrée
Schanzen-
strasse

Gare de Berne

Entrée Welle/CFF

Sc
h

an
ze

n
st

ra
ss

e

Vers le Deck 3 
par l’ascenseur 
ou l’escalier

Entrée
Schanzenstrasse

Laupenstrasse

Welle7
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