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Die Chancen auf eine gute Arbeitsstelle
sind nicht fur alle gleich. Besonders

schlecht stehen sie fur junge Mutter ohne

perufliche Grundausbildung.

Hier setzt das Angebot MIA-
nnerschweiz an und ermoglicht jungen
Muttern den Berufseinstieg uber eine
Grundausbildung.

MiA-Innerschweiz bereitet die jungen
Mutter individuell und zielgerichtet
wahrend eines Jahres auf den

Berufseinstieg vor, begleitet sie durch die

Ausbildung und unterstutzt sie bei der
Gestaltung der daftr notwendigen
Rahmenbedingungen. Das Ziel ist die
Vereinbarkeit von Ausbildung,
Kinderbetreuung und personlichen

Bedurfnissen.

Ziel des Angebotes ist, die jungen
Mutter auf die Arbeitswelt und ihre
Lebenssituation, bel der sie Beruf,
Ausbildung und Familie vereinbaren
mussen, vorzubereiten und zu
unterstitzen — Best Case: Start in eine
Ausbildung

Zielgruppe sind junge Frauen, die

e den Willen und die Motivation haben,
eine Berufsausbildung zu absolvieren

e ein oder mehrere Kinder haben

e Uber einen Schulabschluss verfligen

e noch keine Erstausbildung
abgeschlossen haben.

Auftraggeber: MiA-Innerschweiz ist ein
Angebot der Albert Koechlin Stiftung.

Weitere Angebote von MiIA-Innerschweiz
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Tagung der Nationalen Plattform gegen Armut und der nationalen 11ZZ | 28. Juni 2022| Mehrfach belastete Junge ohne Ausbildung und Beruf — wenn Systeme Grenzen Uberwinden

Collogue de la Plateforme nationale contre la pauvreté et de la Cll | 28 juin 2022 | Jeunes présentant des problematiques multiples sans formation ni emploi — quand les systemes franchissent les frontieres

Wir sind zur Hauptsache tatig in der...
[1  Steuerung

[1  Fallfuhrung
X Fallbegleitung

&y Tragerschaft/Finanzierung
— Wirtschaftliche Sozialhilfe

— Tellnehmerinnen (Stipendien)

— Albert Koechlin Stiftung

9
Q- Zuwelser
- WSH
— Triage von Fachstellen
— Berufsbeistande
— CM BB etc.

i Zusammenarbeit
— Kostengutsprachen

— Lehrvertrage (mit spez.
Vereinbarungen: Teilzeitlehre,
Coachingvereinbarung etc.)

@ Erfahrungen

— Coachingangebot bis Lehrabschluss hat
sich sehr bewahrt: Vermeidung von
Abbruchen, Ansprechpartner fur
Lehrbetriebe etc.

— Vermittlung in Tellzeitausbildungen (80-
oder 90%-Pensum) ist sehr erfolgreich
hinsichtlich Erreichung des
Lehrabschlusses

— Ganzheitliche Begleitung:
Einbezug/Auseinandersetzung mit allen
drei Rollen der Teilnehmerinnen: Mutter,
Frau und Schulerin/Auszubildende

O O O

P Handlungsbedarf

— Vereinbarkeit von Ausbildung und
Kinderbetreuung

— Ausbau Kinderbetreuungsangebote:
Flexible Modelle

— Aufklarung/Information Tellzeltlehren

www.mia-innerschweilz.ch

patricia.furrer@aks-stiftung.ch
sara.raeber@aks-stiftung.ch
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